2013-2014年度上海市厂务公开
民主管理工作先进单位申报表

填表单位                      

填表日期                      
上海市厂务公开工作领导小组办公室印制

二○一四年十二月

一、单位概况
企事业单位名称                       所属区县局（产业）       
企事业单位性质                         （请按备注要求填写）

行政负责人          党组织负责人          工会负责人          
职工人数            单位地址                                  

邮编                联系电话                传真              
二、制度建设情况（请打√）
1、厂务公开制度
（1）是否建立厂务公开工作领导小组           是      否      
（2）是否建立厂务公开日常工作机构           是      否      

（3）是否建立重大投资、重大决策等事项公示制度      

是      否      
（4）是否建立物资采购、工程招投标、资金管理等方面公开制度      

是      否      
（5）是否根据“有人管、有方案、有程序、有挂钩、有考核、有监督”的原则实行领导干部收入公开制度         是      否      
其中：实行方案公开                    是      否      
实行具体收入公开                是      否      
（6）公开涉及职工切身利益事项情况：

1）是否公开交缴职工养老、失业、医疗等社会保险金情况      

是      否      
2）是否公开执行国家和政府规定的劳动安全卫生保护情况      

是      否      
3）是否公开集体合同及工资集体协商等单项协议的签订、修订、续订、履行情况                              是      否      
4）是否按规定提取职工教育培训经费并公开教育培训经费提取使用情况                                    是      否      
5）是否公开制定规章制度的有关情况      是      否      
6）是否公开辞退和处分职工的情况和依据  是      否      
7）是否公开与职工签订劳动合同情况以及劳动合同的基本要素情况                                        是      否     
（7）本单位厂务公开建制率      %（限基层以上单位填写）
2、职工代表大会制度
（1）是否建立职工代表大会制度（包括职工大会制度）

                                            是      否      

（2）职工代表结构比例和产生程序是否符合《上海市职工代表大会条例》规定                                  是      否      
（3）发展规划、重要决策、重大经营管理情况，国有企事业单位财务预决算，重大改革改制方案是否向职代会报告并提请职代会审议

                                            是      否     
（4）涉及职工切身利益的集体合同（包括专项集体协议）草案、薪酬分配制度、职工福利方案、职工安置分流经济补偿等方案是否经职代会无记名表决                              是      否      
（5）是否实行职代会民主评议领导人员         是      否      
（6）是否建立健全职工代表工作制度           是      否      
（7）是否建立健全职代会提案工作制度         是      否      
（8）是否建立健全职工代表巡视检查工作制度   是      否      
（9）是否建立健全职代会质量评估工作制度     是      否      
（10）是否建立健全职代会专门委员会（小组）制度和日常民主管理工作制度                                    是      否      
（11）本单位职代会建制率      %（限基层以上单位填写）
3、集体协商制度
（1）是否建立集体协商制度                   是      否      
（2）是否签订集体合同                       是      否      

（3）是否签订工资专项集体协议               是      否     
（4）是否签订女职工专项协议                 是      否     
（5）是否签订劳动安全卫生专项协议           是      否     
4、职工董监事制度（限公司制企业填报）

（1）是否设立董事会                         是      否      
其中：职工董事      名
（2）是否设立监事会                         是      否      
其中：职工监事      名
（3）职工董监事产生方式                 
职工代表大会选举产生                  是      否      
工会会员代表大会选举产生              是      否      
其它方式选举产生                      是      否      

5、职工满意度测评

（1）共测评     名职工，占全体职工的      %，职工满意率为
      %

（2）是否向职工群众公开测评结果             是      否        

	先进事迹及经验

	（材料字数3000字左右，字体采用仿宋，小四号）

	先进事迹及经验

	

	本单位党组织意见
	盖  章

年  月  日

	领导小组考核意见

区县局（产业）厂务公开工作
	盖  章

年  月  日

	领导小组审定意见

上海市厂务公开工作
	盖  章

年  月  日


（请用A4纸正反面打印，靠左侧装订）
填表说明

1、本申报表适用于基层企事业单位。

2、请用A4纸正反面打印，靠左侧装订。

3、企业性质请在国有独资企业、国有控股企业、集体企业、集体资产控股企业、国有控股的外商投资企业、外商控股企业、外商独资企业、私（民）营企业等中选择，如不属上述范围的，请按实际情况填写。
4、“职工人数”、“职代会建制率”和“厂务公开建制率”等统计口径应与本单位2014年工会统计上报数据一致。
5、先进事迹及经验栏：基层企事业单位的先进事迹经职代会或职代会联席会议审议通过后填写；字数控制在3000字左右。

6、请各地区、系统厂务公开工作领导小组办公室于2014年12月19日前将申报表（一式三份）报市厂务公开工作领导小组办公室。

PAGE  
3

